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INTRODUCCION

Pazosfera es constituida en el ano 2015 con el fin
de hacer una pedagogia de la dignidad que se
adaptara a la realidad de la poblacion privada
de la libertad, y a partir de esa adaptacion
poder ayudar y apoyar mientras dicha
poblacion cumple su tiempo de condena. Esta
accidon no solo agencia los centros
penitenciarios, también crea lazos, redes y
formas de comunicacion entre colegios,
carceles, personas pospenadas y empresas
con el fin de resignificar la ciudadania de las
| personas que viven en contextos de encierro o
Sl T de quienes han recuperado la libertad.




MISION

Nuestro objeto central es promover y apoyar procesos que aporten a la
construccion del bienestar social, por medio de la promocion de lazos de

solidaridad a través de herramientas conceptuales, metodologicas y
prdcticas que se adapten y contribuyan a mejorar las realidades locales, y
Sus relaciones vecinales, comunales e institucionales.
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EL SENTIDO DE NUESTRA ACCION

o Fortalecer relaciones sociales enfocadas en la solidaridad, justicia, inclusion y

compromiso, con el fin de mejorar el futuro y el presente deseado de las realidades
locales, nacionales e internacionales.
e Armonizar las dimensiones del ser desde un enfoque socio afectivo para asi, fortalecer
la comunicacidn y cooperacion entre comunidades.

e Realizar acciones desde la pedagogia con el fin de generar procesos de construccion,

participacion y compromiso con una cultura de paz, en procesos e intervenciones
comunitarias de la corporacion.
e Promover la construccion de una cultura de paz articulada a ejercicios de reflexion,
participacion, asesoria y evaluacion en esferas publicas y privadas.
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EL SENTIDO DE NUESTRA ACCION

e Adelantar investigaciones, asesorias y consultorias entre otros, sobre temas sociales,
econdmicos, culturales y politicas e igualmente definir sus resultados.

e Estimular y fomentar las actividades valiéndose de la realizacion de investigaciones,
estudios socioecondmicos, foros, conferencia, edicion de libros, revistas, seminarios y
publicaciones

e Promover investigaciones y trabajos comunitarios.

e Generar alianzas con entidades nacionales o extranjeras afines a nuestro objeto social.
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NUESTROS VALORES

Inclusion sensible: integrar problematicas, realidades y soluciones al acervo
social de los individuos, por medio de experiencias reflexivas y emocionales
que responsabilicen sus ideas y acciones frente a quienes los rodean.

Empatia social: generar procesos de sensibilizacién y reflexion que permitan
comprender la realidad de otras personas y grupos sociadles.
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contextos.

Con-vivencia cultural: entender, interiorizar, pensar y actuar desde la
premisa de que hacemos parte de un tejido social diverso y enriquecedor,
en donde las diferencias construyen espacios y experiencias reflexivas en
torno a la armonigq, tolerancia y respeto, que moldean actitudes personales y
transformadoras de paz.
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CONSEJO DIRECTIVO

Consejo directivo:
Diego Villamizar
Catalina Villamarin
Valentina Villamarin

Directora Ejecutiva:
Valentina Villamarin
Contador:
Fernando Maldonado
Areas:
Formacion carceles
Formacioén colegios
Programa Pospenadas
Acompanamiento Famiilias de personas privadas de la libertad
Investigacion
Donaciones
Medios
Ollas comunitarias y contextos de riesgo
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PROYECTOS EJECUTADOS
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EVENTOS CULTURALES
EN CARCELES
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PROYECTOS EJECUTADOS

TR

1 MURAL REALIZADO EN

CREACION DE ESCUELA
LA RECLUSION DE “COCINA VIVA” PARA
MUJERES DE BOGOTA EN MUJERES POSPENADAS Y
EL MARCO DEL 25N CENAS CON CAUSA PARA
BRINDAR OPORTUNIDADES
LABORALES

ALIANZAS CON:

MIN JUSTICIA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
TRABAJADORES SCOTIANBANK
PARAMO IMPACTA
MATANBE
FICDEH
TRANSFORMANDO LIBERTAD
POMPILIA FILMS
CASA LIBERTAD
PROSSEM
SECRETARIA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
IDIPRON
CAFE DE LA MADELEINE
VIMECO
CORPORACION CORAZON HUMANO
CALLE7
CUERPOS EN PRISION MENTES EN ACCION

A# =
OLLAS COMUNITARIAS

SALIDAS DE BIENESTAR PARA
MUJERES POSPENADAS
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PROYECTOS EJECUTADOS

X Universidad del

Rosario

ACCESO Y PERTINENCIA DE PROGRAMAS

EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA
PERSONAS LGBTIQ+: UN ANALISIS DESDE EL
ENFOQUE DIFERENCIAL
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ESCOLARES, DEBIENESTAR,  "ALZACIONDESIMPOSIO - procEsos DE ESPACIOS DE APOYOY SOBRE CARCELES EN
. . SOBRE ENFOQUE FORMACION EN CULTURALES PARA EMPRESAS
KITS DE ASEO, ROPA Y DIFERENCIAL, PRACTICAS COLEGIOS FAMILAS DE '
JUGUETES PARA RESTAURATIVAS Y PERSONAS PRIVADAS
POBLACION PRIVADADELA  coNSTRUCCION DE PAZ EN DE LA LIBERTAD

LIBERTAD Y NINOS EN EL SISTEMA PENITENCIARIO
CONTEXTOS DE RIESGO. COLOMBIANO



Formacion en carceles

SEMINARIO “MEDIACION COMUNITARIA Y TRANSFORMACION
DE CONFLICTOS DESDE EL ENFOQUE DIFERENCIAL"

BENEFICIOS EN LA
POBLACION

Los participantes adquirieron
herramientas para el abordaje de los
conflictos sociales.

Fortalecen las herramientas de
comunicacioén, cooperacion y negociacion,

En articulacion con el Ministerio de Justicia y el Instituto SERES se realizé el seminario a
representantes de derechos humanos y enfoque diferencial de establecimientos penitenciarios

con el fin de brindar herramientas para la mediacidn, transformacion y prevencion de conflictos. hacen uso de la creatividad como espacio

de libertad de
expresion.

Reclusion de Mujeres de Bogota
Carcel Pedregral -Medellin
Carcel de Sogamoso

www.pazosfera.org



Formacion en carceles

SEMINARIO “CUIDAR Y COMUNICAR
DESDE EL CUIDADO INTEGRAL "

BENEFICIOS EN LA

En alianza con Casa Libertad se desarrollo6 el curso virtual dirigido a mujeres en prision PO B LAC'() N

domiciliaria, certificado por el Instituto SERES de la Universidad del Rosario. o . o
Los part|C|pantes Incorporaron practlcas

corporales para abordar el estres, y
herramientas de autoconocimiento y
comunicacién para narrar sus
experiencias.

PRISION DOMICILIARIA

www.pazosfera.org



Formacion en carceles

DIPLOMADO “PRACTICAS RESTAURATIVAS, ENFOQUE DIFERENCIAL Y
CONSTRUCCION DE PAZ EN EL SISTEMA PENITENCIARIO
COLOMBIANO ”

BENEFICIOS EN LA
POBLACION

Los participantes adquirieron

En articulacién con el Instituto SERES se llevé a cabo el diplomado dirigido a funcionarios del INPEC ~ conocimientoy herramientas sobre el
(guardia, policia judicial, coronel, area juridica, area psicosocial, y aréa educativa) con el fin de reconocimiento al enfoque diferencial y

. . . .. . . o ] sobre practicas para la prevencion de
brindar herramientas para la humanizacion del sistema penitenciario en sus roles profesionalesy  __ o. . autocuidado y la garantia de

laborales. derechos humanos de la poblacién privada
de la libertad con el fin de ser replicadas
desde su area de trabajo.

FUNCIONARIOS DEL INPEC

www.pazosfera.org



Formacion en carceles

SIMPOSIO “"PRACTICAS RESTAURATIVAS, ENFOQUE
DIFERENCIAL Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL SISTEMA

Como resultado del diplomado se realizé un Simposio en el que los participantes debian exponer
su trabajo final por medio de mesas tematicas: género, enfoque diferencial, dano antijuridicoy
practicas restaurativas.

FUNCIONARIOS DEL INPEC

www.pazosfera.org

PENITENCIARIO COLOMBIANO”

BENEFICIOS EN LA

POBLACION

Los participantes desarrollaron un
proyecto de intervencion con el fin de ser
articulado a la realidad penitenciaria bajo

los enfoques de paz, diferenciales y
restaurativos con el fin de transformar las

dinamicas hacia contextos mas dignos,
sensibles y humanos.



Formacion en carceles

DIPLOMADO “DERECHOS PARA LA TRANSFORMACION Y LA
DIGNIDAD "

BENEFICIOS EN LA
POBLACION

Los participantes adquirieron
conocimiento sobre la identidad de género
En articulacion con el Instituto SERES se llevé a cabo el diplomado dirigido a la poblacién LGBTIQ+ y la orientacion sexual.

de la Carcel Distrital. Identificaron estrategias para la garantia
y defensa de sus derechos.
Adquirieron herramientas para la
transformacion de conflictos.
Crearon rutas de accidn para la
consolidacion de un espacio seguro y
diverso.

Carcel Distrital

www.pazosfera.org



Se hace uso del arte como herramienta de transformacion y cambio; desde las artes
escenicas se proponen actividades, sesiones, talleres corporales y reflexivos que permiten
enseifar y mostrar otras habilidades de relacionamiento. De esta manera el espacio se
convierte en un lugar seguro para expresar, liberar, sanar y reflexionar sobre sus realidades,
generando un impacto en la aceptacion de sus emociones como herramientas necesarias
para estrategias positivas de convivencia y construccion de un proyecto de vida legitimo en
contextos de encierro y en libertad.

Centro Especial de Reclusion
Reclusion de Mujeres de Bogota

www.pazosfera.org

Formacion en carceles

ARTES ESCENICAS

ALIANZA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

BENEFICIOS EN LA
POBLACION

Los participantes refuerzan a través del
sector psico-motor la memoria, la
corporalidad, el trabajo en equipo, y la
coordinacion.

Reconocen el cuerpo como territorio
legitimo de expresion y de identidad.
Disminuyen su nivel de estrés, mejoran
las practicas de
convivencia en donde ejercen un
reconocimiento pleno del otro como parte
de un
mismo colectivo enmarcado en légicas
interdependientes.
Encuentran en el arte una forma de
expresarse.




Formacion en carceles

IDENTIDAD Y COOPERACION

Este programa se realiza con los voluntarios de la Universidad del Rosario a, a través del instituto
SERES, brinda herramientas de negociacion, identidad cooperacion y comunicacion a partir de
estrategias creativas, con el fin de fortalecer el reconocimiento del individuo y su entorno.

URI PUENTE ARANDA
RECLUSION DE MUJERES DE BOGOTA
CENTRO ESPECIAL DE RECLUSION

www.pazosfera.org

BENEFICIOS EN LA
POBLACION

Los participantes identificaron la cohesion
del grupo, y el conocimiento que se
tienen entre ellos, también recuerdan los
avances que han tenido en términos de
tolerancia, respeto y motivacion.
Fortalecen las herramientas de
comunicacion, cooperacion y negociacion,
hacen uso de la creatividad como espacio
de libertad de
expresion y de construccion de escenarios
en donde se necesita del otro para
establecer relaciones de calidad.
Comprenden el impacto que generan las
etiquetas a nivel individual
y familiar y crean herramientas para
agenciar el estigma.



Formacion en carceles

LABORATORIOS DE ARTE Y GENERO

BENEFICIOS EN LA
POBLACION

Los participantes participan en un espacio
seguro para dialogar y expresar su
identidad de género.

Aprenden aspectos tedricos y los
manifestian a traves del arte.

Se realizan jornadas de barberia para
hombres trans privados de la libertad.

Formacion sobre arte, género y barberia para personas trans privadas de la libertad.
Espacios de expresion y dialogo para personas LGBTIQ+.

RECLUSION DE MUJERES DE BOGOTA
PICOTA
CARCEL DISTRITAL

www.pazosfera.org




Formacion en carceles

DIALOGOS Y PAZ

BENEFICIOS EN LA
POBLACION

&

Los participantes aportan conocimiento
sobre conceptos filoséficos y han abierto

Es un espacio en el que se reconoce las emociones como parte de la conversacion en su mente frente a imaginarios y prejuicios
donde reflexionan sobre los sesgos que han vivenciado en el transcurso de la vida para comprender con mayor

de los participantes para asi, fortalecer su perspectiva. El programa busca profundidad las clases.

. ] . . . . . Han fortalecido su capacidad de escucha
incentivar el pensamiento critico, y autorreflexivo con base en escritos historicos y e

filosoficos que les permita incorporarlos como herramientas para desenvolverse en intercambio de saberes, opiniones y
sus entornos sociales, individuales y culturales en donde prima la compasiéon mas conocimientos.

alla de la culpa y el juzgamiento. Adaptan lo aprendido (teoria) a su

cotidianidad.
Se aborda la empatia
URI PUENTE ARANDA ya que por medio de las intervenciones
- - reconocen la diferencia desde el respeto
RECLUSION DE MUJERES DE BOGOTA por
2 . .
CENTRO ESPECIAL DE RECLUSION las distintas perspectivas que han

permitido nutrir los puntos de vista.

www.pazosfera.org



iclicas 2 Formacién en cérceles

REFLEXIONES, DIALOGO DE SABERES Y AUTOGESTION DE LA SALUD,
WAVES DEL ACCESO A LA INFORMACION EN SALUD MENSTRUAL, SEXUAL Y REPRODUCTIVA
GON MUJERES PRIVADAS DE LA LIBERTAD

SALUD MENSTRUAL SEXUAL Y REPRODUCTIVA

BENEFICIOS EN LA

Las mujeres privadas de la libertad
Promover practicas de autocuidado a través de la salud integral, por medio de herramientas de adquieren herramientas teérico-
gestion fisica, emocional, mental y espiritual. practicas para la gestién de la salud
menstrual.

URI PUENTE ARANDA
RECLUSION DE MUJERES DE BOGOTA

www.pazosfera.org



El proceso de formacion de yoga fortalece las diferentes

practicas espirituales y emocionales
con el fin de buscar el bienestar de las personas,
ayudandoles a descubrir y transformar habitos y marcos

mentales propios.

Centro Especial de Reclusion
Reclusion de Mujeres de Bogota

www.pazosfera.org

Formacion en carceles

YOGA

BENEFICIOS EN LA
POBLACION

De manera general se perciben
emociones como gratitud, esperanza,
motivacion y
curiosidad.

Los participantes han utilizado las
técnicas del Yoga en otros ambitos
fuera de la clase, para poder relajarse
ante diversas situaciones o ante
problemas en su dia a dia
como el de no poder conciliar el sueno.



BENEFICIOS EN LA
POBLACION

Los participantes adquieren una
explicacion tedrica de la historia de la
técnica y la practica de estos
ejercicios como la vibracion,
el descanso y la retroalimentacion,

El objetivo de la técnica TRE, es la reduccion de la tension y el estrés: permite a las personas
privadas de la libertad trabajar, de una manera sencilla y autonoma, sobre sus cuerpos, de tal
modo que sus sistemas nerviosos se relajen. A partir de esta experiencia, pueden
paulatinamente aprender a construir una relacion con sus cuerpos que les permita apropiarse con esto generando una
de los recursos que el cuerpo tiene y ofrece para modular positivamente el impacto que el comprensién sobre
estrés genera en sus vidas. Con el fin de fortalecer la sensacion de confianza frente a los retos la vibracién

que la vida cotidiana les presenta.

Centro Especial de Reclusion

www.pazosfera.org



Eje de investigacion

SENSIBILIZAR SOBRE CARCELES: LA PROPUESTA DE PAZOSFERA EN
EDUCACION PARA LA PAZ
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Tesis de maestria con estudio de caso sobre el médulo Libertad del BENEFICIOS
programa Aulas de Empatia en el cual se analizan los procesos de La organizacion tiene una
sensibilizacion sobre el contexto carcelario en colegios de Bogota,
generando espacios de encuentro entre adolescentes y personas
privadas de la libertad. Con enfoques de educacion para la paz,
pedagogia de la memoria, pedagogia de la dignidad, alteridad,
educacion en conflictos y la justicia restaurativa, configurando una
exeriencia innovadora de educacion transformadora en Colombia.

memoria sobre el impacto,
beneficios individuales y
colectivo de sus procesos
de formacion.

www.pazosfera.org



Eventos Culturales

FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE POR LOS
DERECHOS HUMANOS

4 carceles Bogota, 1 Bello Antioquia, 2
Barranquilla, 1 Manizales, 1 Pereira

31 proyecciones de peliculas. e
7 establecimientos penitenciarios,
URI de Puente Aranda y Casa
Libertad
5 peliculas

1214 espectadores
www.pazosfera.org




Eventos Culturales

Se proyecto el documental “PTPL"” en el marco
del Festival de Cine Antiracista y se pinto el
mural en el marco del 25N.

Carcel de Cartagena
Reclusion de Mujeres de Bogota

www.pazosfera.org



ACOMPANAMIENTO

i == "=_.  ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS DE
‘ ' MUJERES PRIVADAS DE LA LIBERTAD

P

e Acompanamiento a nihos y ninas en las filas de
visita de la Reclusion de Mujeres de Bogota por
medio de juegos, cantos y cuentos.
° Posibilitamos el viaje de familiares desde
Medellin y Bucaramanga para el encuentro de
familias de Comunidad Terapéutica de la
Reclusion de Mujeres de Bogota.

www.pazosfera.org



Programa personas pospenadas

LIBERTAD-ES

BENEFICIOS EN LA
POBLACION

Mujeres pospenadas tienen acceso a
oportunidades dignas de trabajo,
posibilitando espacios que agencien las
barreras a las cuales se enfrentan cuando

Eje laboral: recuperan la lilbertad.
173 oportunidades laborales en 15 i
eventos.
3 contrataciones fijas.

www.pazosfera.org



Programa personas pospenadas

LIBERTAD-ES

BENEFICIOS EN LA

A

= POBLACION
. . Mujeres pospenadas tienen acceso a espacios de
Ej e Cu Id a d 0. cuidado y consultas psicosociales, en donde
expresan los retos de la resocializacion y
5 ta I Ie Yes d e Cu id a d 0. adquieren herramientas para fortalecer su
bienestar y vinculos sociales, familiares, laborales
4 salidas de bienestar. y comunitarios.

7 jornadas de donacion ( kits de
aseo, ropa, kits escolares y bonos
de bienestar)

www.pazosfera.org




Programa personas pospenadas

LIBERTAD-ES

BENEFICIOS EN LA

POBLACION
Eje formacion: Mujeres pospenadas tienen acceso
9 procesos de formacion en autocuidado .
g ) ! a cursos y diplomados para
emprendimiento, bar y cocteleria, marketing y dip o P
digital y liderazgo. fortalecer conocimientos y
7 Becas para diplomado sobre Bar y Cocteleriay habilidades que les permitan

Festival de Finanzas obtener oportunidades laborales.

www.pazosfera.org



Programa personas pospenadas
7 _ I 2 - PROGRAMA COCINA VIVA
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En alianza con el Café de la Madeleine se creé la Mujeres pospenadas tienen acceso

escuela formativa y practica para mujeres . .
.o a un espacio formativo y laboral de
pospenadas, en la cual ponen en practica los

aprendizajes a traves de jornadas laborales en cocina y servicio.
eventos profondos llamados CENAS CON
CAUSA

www.pazosfera.org



e Entrega de 1780 porciones de lechona a toda la Reclusion
de Mujeres de Bogota.

° Apoyo al Sancocho de encuentro de 100 mujeres que
realizan trabajo sexual.

e Apoyo con 4 tortas para dia del orgullo LGBTIQ+ y clausuras

de programas en carceles.

° 82 Wraps para ninos y ninas en contextos de riesgo.

e 80 Sanduches para hijos de mujeres privadas de la libertad.

° 500 sanduches para poblacion en situacion de calle.



2 encomiendas humanitarias para mujeres privadas de la libertad y 2
para mujeres pospenadas.
137 peluches donados a nifios y nifias de IDIPRON.
50 juguetes donados a nifios y niilas hijos de mujeres privadas de la
libertad.
Entrega de 60 kits escolares para hijos de poblacion privada de la
libertad.
Alquiler disfraces para mujeres privadas de la libertad en el marco de
la semana de las Mercedez
Entrega ropa niios en contexto de riesgo.
Donaciodn telas para performance de Cuerpos en Prision Mentes en
Accion.

www.pazosfera.oro



Jornadas de donacion en carceles

ENTREGA DONACIONES

. 16 bonos de bienestar para personas pospenadas.

e 251 kits de aseo entregados a mujeres de la URI de Puente
Aranda.

e Entrega de maquina de barberia a Reclusion de Mujeres de
Bogota.

e 47 kits de aseo para poblacion trans privada de la libertad.
e 22 kits de aseo y belleza para mujeres privadas de la libertad
22 leggins, cobijas, ropa interior entregadas a mujeres
privadas de la libertad.
. Entrega 20 tapetes de yoga para el Centro especial de
Reclusion.

www.pazosfera.org



“t | Jornadas de donacion en carceles
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ENTREGA DONACIONES NAVIDAD

° Entrega de 67 mercados a mujeres
pospenadas y familiares de personas
privadas de la libertad.
e Entrega de 87 regalos ( ropa y juguete) para
hijos de mujeres pospenadas y de mujeres
privadas de la libertad.
e Entrega de 85 regalos para ninos y ninas en
contexto de riesgo.

www.pazosfera.org
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EVENTOS NAVIDAD

Show Navideno:
e Para ninos y ninas institucionalizados hijos
de mujeres privadas de la libertad.
e Para niinos y ninas en contexto de riesgo y
prevencion de explotacion sexual.

www.pazosfera.oro



Jornadas externas

ESPACIOS CULTURALES PARA NINOS Y
NINAS EN CONTEXTO DE RIESGO

e Teatro de Ballet de La Bella y la Bestia para
ninos y ninas migrantes.

e Musical para ninos y ninas hijos de mujeres
privadas de la libertad.

www.pazosfera.oro



 PROGRAMAS DE FORMACION EN COLEGIOS
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AULAS DE EMPATIA Y JUSTICIA
RESTAURATIVA

Proceso de formacion sobre practicas restaurativas y educacion para la paz en colegios con el fin de
sensibilizar a los adolescentes sobre derechos humanos, justicia y dignidad. Con el apoyo de un
investigador de la organizacion, que se encarga de sistematizar y elaborar informes de impacto de
todo el programa, basado en formularios completados por los estudiantes después de cada encuentro

con la poblacion.

Beneficios: los estudiantes reciben herramientas de liderazgo, empatiay
transformacion de conflictos para agenciar en sus entornos.

www.pazosfera.org



PROGRAMAS DE FORMACION EN COLEGIOS

AULAS DE EMPATIA Y JUSTICIA
RESTAURATIVA

Espacios de sensibilizacion sobre carceles en empresas por medio de un encuentro y un
dialogo con mujeres pospenadas.

Beneficios: las empresas se sensibilizan sobre las problematicas de las carceles
y se convierten en actores que replican y crean oportunidades.

www.pazosfera.org



En carceles y en Colegios

NUESTRO EQUIPO

56 personas vinculadas a la organizacion.
50% son voluntarios.
50% reciben remuneracion econdmica por proyectos especificos, el
su mayoria por aquellos ejecutados en colegios o por financiacion d

entidades.
www.pazosfera.org
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NUESTROS PROYECTOS EN OBJETIVOS DE

f) HAMBRE
£ CERO

- - -

FIN
DE LA POBREZA

TAdiT

www.pazosfera.org

DESARROLLO SOSTENIBLE

EDUCACION IGUALDAD ‘l PAZ, JUSTICIA
DE CALIDAD DE GENERO E INSTITUCIONES
SOLIDAS
(94

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO

REDUCCION DE LAS ALIANZAS
ECONOMICO 1 17

DESIGUALDADES PARA LOS OBJETIVOS
A

(=)

v




:COMO SE LLEVAN A CABO LOS PROYECTOS?

VOLUNTARIADO

PAGO POR
SERVICIOS

DONACIONES

Ollas comunitarias y
entrega kits de aseo

ALIANZAS CON

DONACIONES ENTIDADES Y

Recursos para CONTRAPARTIDAS
programas.

www.pazosfera.org



REALIZAMOS UN TOTAL DE 234 INTERVENCIONES EN EL ANO

Donaciones y
Ollas

comunitarias
8.3%

Trabajo en cdrceles
42.7%
Trabajo en colegios
13.7%

Trabajo con
personas
pospenadas
26.6%

www.pazosfera.org



www.pazosfera.org

BENEFICIARIOS

2,714 persona i 14 mujees
— beneficiadas por-ellas — nospenadas

~ comunitarias —= = 12 mujeres en

/ eprision domiciliaria =
~ personas |
~ privadas de la

libertad

—

- 182 familiares y 15

labeae  WWW.pazosfera.org

Eprivadas de la libertad.

—

_——
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PAZOSFERA: RESPIRA CAMBIO CONSTRUYE PAZ

Continuamos trabajando por la dignidad de las personas, por
encontrar cada vez mdas puentes de resocializacion,
reconocimiento y comunicacion.

Encontramos en la educacion una herramienta de cambio y
ibertad.

www.pazosfera.org €€ << ¢



